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АДМИНИСТРАЦИЯ МИХАЙЛОВСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

02.07.2019                                            с. Михайловка                                                             № 583-па
О внесении изменений в постановление администрации Михайловского муниципального района от 27.06.2013 № 954-па «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими, замещающими указанные должности в администрации Михайловского муниципального района, достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, 
требований о предотвращении или об урегулировании 
конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, 
установленных в целях противодействия коррупции»
В соответствии с Федеральными законами от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», постановлением Губернатора Приморского края от 10 июля 2012 года № 49-пг «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими, замещающими указанные должности, достоверности и полноты сведений, представленных гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных в целях противодействия кор-

рупции» (в редакции постановлений Губернатора Приморского края от 11 июля 2012 года № 51-пг, от 29 августа 2013 года № 85-пг, от 3 февраля 2014 года № 5-пг, от 1 декабря 2014 года № 83-пг, от 9 октября 2015 года № 67-пг, от 14 февраля 2019 года № 10-пг, от 13 июня 2019 года № 35-пг), администрация Михайловского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Внести в постановление администрации Михайловского муниципального района от 27 июня 2013 года № 954-па «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими, замещающими указанные должности в администрации Михайловского муниципального района, достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции» (далее – постановление), следующие изменения:


1.1. Заменить в названии, пункте 1 постановления слово «представляемых» словом «представленных».

1.2. В Положении о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими, замещающими указанные должности в администрации Михайловского муниципального района, достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции¸ утвержденном постановлением (далее – Положение):

1.2.1. Заменить в названии Положения слово «представляемых» словом «представленных»;


1.2.2. Пункт 1 Положения изложить в новой редакции:


«1. Настоящим Положением определяется порядок осуществления проверки:


1.1. Достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с муниципальными правовыми актами, определяющими порядок их предоставления:


гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы (далее - граждане), на отчетную дату;


муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы (далее - муниципальные служащие), за отчетный период и за два года, предшествующие отчетному периоду;


1.2. Достоверности и полноты сведений, представленных гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации;


1.3. Соблюдения муниципальными служащими в течение трех лет, предшествующих поступлению информации, явившейся основанием для осуществления проверки, предусмотренной настоящим подпунктом, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами и нормативными правовыми актами Приморского края (далее - требования к служебному поведению)»;

1.2.3. Заменить в пунктах 3 и 6  Положения слово «представляемых» словом «представленных»;


1.2.4. Пункт 7-8 Положения изложить в новой редакции:


«7. Основаниями для проведения проверки являются:


- поступление гражданина на муниципальную службу (за исключением должностей первого заместителя главы администрации муниципального района, заместителя главы администрации муниципального района) в отношении проверки, предусмотренной подпунктом 1.2 пункта 1 настоящего Положения;


- письменно оформленная информация о представлении гражданином, муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений в соответствии с подпунктами 1.1, 1.2 пункта 1 настоящего Положения, несоблюдении гражданином, муниципальным служащим ограничений, запретов, требований, установленных законодательством о противодействии коррупции.

- поступление гражданина на муниципальную службу на должности первого заместителя главы администрации муниципального района, заместителя главы администрации муниципального района - в отношении проверок, предусмотренных подпунктами 1.1, 1.2 пункта 1 настоящего Положения, за исключением случая, указанного в пункте 8 настоящего Положения;

Информация, предусмотренная абзацем третьим настоящего пункта может быть предоставлена:


а) правоохранительными и налоговыми органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;


б) работниками подразделений кадровых служб органов местного самоуправления по профилактике коррупционных и иных правонарушений либо должностными лицами кадровой службы указанных органов, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений;


в) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских и краевых общественных объединений, не являющихся политическими партиями;


г) Общественной палатой Российской Федерации, Общественной палатой Приморского края;


д) общероссийскими, краевыми, местными средствами массовой информации.


8. Поступление гражданина на должность муниципальной службы, замещаемую без проведения конкурса, в течение тридцати дней со дня увольнения с государственной гражданской службы Российской Федерации, муниципальной службы, прекращения полномочий по государственной должности, муниципальной должности является основанием для проведения проверки, предусмотренной подпунктом 1.2 пункта 1 настоящего Положения»;

1.2.5. В пункте 18 Положения:


изложить абзац третий в следующей редакции:

«проведение в случае обращения муниципального служащего беседы с ним, в ходе которой он должен быть проинформирован о том, какие сведения, представляемые им в соответствии с настоящим Положением, и соблюдение каких установленных ограничений подлежат проверке, - в течение семи рабочих дней со дня обращения муниципального служащего, а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный с муниципальным служащим»;


дополнить абзацем следующего содержания:

«проведение в случае обращения гражданина беседы с ним, в ходе которой он должен быть проинформирован о том, какие сведения, представляемые им в соответствии с настоящим Положением, подлежат проверке, - в течение семи рабочих дней со дня обращения гражданина, а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный с гражданином»;

1.2.6. Пункт 20 Положения изложить в новой редакции:


«20. Гражданин, муниципальный служащий вправе:


давать пояснения в письменной форме: в ходе проверки; по вопросам, указанным в абзаце третьем, четвертом пункта 18 настоящего Положения; по результатам проверки;


представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме;


обращаться в кадровую службу с подлежащим удовлетворению ходатайством о проведении с ним беседы по вопросам, указанным в абзаце третьем, четвертом пункта 18 настоящего Положения»;

1.2.7.  Дополнить пункт 21 Положения после слова «Пояснения» словами «и дополнительные материалы»;

1.2.8. Заменить в пункте 27 Положения слова «в пункте 19» словами «в пункте 24»;

1.2.9. Пункт 28 Положения изложить в новой редакции:


«28.  Подлинники справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в кадровую службу, приобщаются к личным делам муниципальных служащих.


В случае непоступления гражданина на муниципальную службу подлинники представленных им справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера приобщаются к материалам проверки».

2. Муниципальному казенному учреждению «Управление по организационно-техническому обеспечению деятельности администрации Михайловского муниципального района» (Хачатрян Г.В.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Михайловского муниципального района.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликования на официальном сайте администрации Михайловского муниципального района.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации района Веремчук А.А.

Глава Михайловского муниципального района- 

Глава администрации района                                                           В.В. Архипов

